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Секция «43.21 Стратегический менеджмент: от классики управленческой мысли к
современным вызовам»

Изменение управленческих идей Виктора Александровича Гольцева

Заявка № 1663557
Проблематика исследования
Управленческие идеи формируются в тесной связи с историческими условиями, а из

этого следует, что эволюция идей одного человека может отразить более широкий про-
цесс развития управленческой мысли. Поэтому изучение изменений управленческих идей
Виктора Александровича Гольцева позволит определить, как конкретные исторические
события влияют на формирование науки управления.

Цель исследования - выявление причин изменения управленческих идей В.А. Голь-
цева.

Задачи:

1) Систематизировать источники по теме «Изменение управленческих идей Виктора
Александровича Гольцева»;

2) Установить существенные различия и сходства, связи и отношения идей Гольцева с
другими научными деятелями;

3) Выявить социально-экономические факторы изменения управленческих идей В.А.
Гольцева;

4) Определить степень влияния выявленных факторов на изменение управленческих
идей.

Методология
В данном историко-управленческом исследовании был применен историко-генетический
метод. Суть данного подхода заключается в том, что управленческие идеи Гольцева рас-
сматриваются как динамичный процесс, и чтобы определить ключевые причины этих из-
менений, необходимо проанализировать как внутренние эволюции научных идей и убеж-
дений, так и внешние социально-экономические, а также политические факторы.

Результаты:

1) Выявлено, что Виктор Александрович Гольцев с самого начала своей научной и
публицистической деятельности считал себя сторонником конституционализма, он
призывал к завершению реформ 1961 и 1864 года, также придавал значение превра-
щению бывших крепостных крестьян в полноценных граждан со всеми правами и
свободами и развитию земских учреждений как инструментов местного самоуправ-
ления. [3]

2) Установлено, что Гольцев больше придерживался западноевропейской мысли, из-за
чего критиковал учение полицейского права. Он предлагал начать развивать учение
об управлении. С точки зрения методологии его исследований он отдавал предпо-
чтение историко-сравнительному подходу, так как отмечал важность изучения исто-
рической эволюции. [3]

3) Выявлена эволюция идей Гольцева о системе учения об управлении. Сначала он
пытался выстроить систему учения по органам управления и по содержанию госу-
дарственной деятельности, но пришел к выводу, что оба способа недостаточно точны.
Поэтому он начал развивать мысль о том, что учение об управлении необходимо изу-
чать в соответствии с целями государства: обеспечение безопасности и достижение
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благосостояния народа. Позднее он предпринял попытку разделить право управле-
ния на три сферы: государственное управление, местное самоуправление и строй
союзов. [3]

4) Определено, что в полемике с Тарасовым Гольцев заявил, что необходимо различать
самоуправление и администрацию. Он указал, что для деятельности местного само-
управления необходим орган законодательной власти, именно поэтому он настаивал
на внедрении парламентской формы правления в стране. [4]

5) Выявлена эволюция идей Гольцева на модели государства: от полицейского к пра-
вовому, впоследствии, к культурному государству. [2]

6) Установлено изменение представлений Гольцева о соотношении администрации и са-
моуправления: от контроля власти к обеспечению баланса между властью и правами
личности. Взгляды Гольцева развивались от строго контроля к адаптивному распре-
делению полномочий и расширению автономии местных органов самоуправления. [1]
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