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В условиях глобальных вызовов современности одним из значимых ориентиров для
российского общества остаётся создание условий для повышения качества жизни и роста
благосостояния граждан. Ежегодно выделяемые органами власти бюджетные ассигнова-
ния не в полной мере решают вопросы незащищённых, малоимущих слоёв населения. В
этой связи наряду с политикой государства одним из важных механизмов устранения ряда
социальных проблем становится социальное предпринимательство [3].

Особое внимание в исследовании уделяется молодым людям (до 35 лет) с ограничен-
ными возможностями здоровья (далее, ОВЗ). Они нуждаются в комплексной поддерж-
ке из-за сочетания множественных факторов уязвимости: ограниченных физических или
психических возможностей, низкой конкурентоспособности на рынке труда, сложностей в
получении качественного образования, ограниченного доступа к социальным услугам и ин-
фраструктуре и др. [2]. Для данной категории граждан социальное предпринимательство
- как особый вид предпринимательской деятельности, направленной на достижение обще-
ственно полезных целей на основе использования рыночных механизмов, экономической
устойчивости и организационной самостоятельности [4], - обеспечивает не только создание
адаптированных рабочих мест, но и доступ к специализированному обучению, поддержи-
вающей среде и необходимым социальным услугам. Наибольшую эффективность приме-
нительно к молодым людям с ОВЗ демонстрирует комбинированная модель социального
предпринимательства, предполагающая последовательную поддержку: от устранения ин-
фраструктурных и социальных барьеров до формирования готовности лиц к участию в
общественной и экономической жизни, и, наконец, до устойчивой занятости и профессио-
нального роста на открытом рынке труда.

Качество жизни понимается как комплексная рамка оценки человеческого состояния,
объединяющая медицинские, социально-экономические и культурные измерения. Как ос-
нова используется интерпретация качества жизни как ощущаемого индивидом состояния,
отражающего степень возможности выполнения им социальных ролей и участия в об-
щественной жизни с учётом реально доступных физических, интеллектуальных, эмоцио-
нальных и волевых ресурсов. Данный подход позволяет связать объективные социально-
экономические условия жизни социально-уязвимых групп с их субъективным пережи-
ванием благополучия, преодолевая разрыв между формальными показателями уровня
жизни и реальным качеством повседневного существования. Помимо параметров, пред-
ложенных Авериным Ю. П. (физической и социальной активности, состояния здоровья,
ограничений жизнедеятельности) [1], учитываются объективные характеристики условий
жизни: занятость, доходы, доступность медицинской помощи, образования, социальной
инфраструктуры и среды обитания. Такое расширение обусловлено тем, что именно соче-
тание субъективных оценок и объективных барьеров среды определяет реальную степень
социальной включённости лиц с ОВЗ. В данном исследовании качество жизни рассматри-
вается как интегральный социально-экономический показатель, отражающий не только
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уровень обеспеченности ресурсами, но и возможность их полноценного использования в
жизнедеятельности и социальном включении [5].

Анализ качества жизни людей с ОВЗ демонстрирует, что их благополучие зависит
от взаимосвязанных факторов: экономическая уязвимость, инфраструктурные барьеры,
стигматизация и социальная дистанция, а также ограниченный доступ к образованию и за-
нятости - всё это формирует комплекс проблем. Социальное предпринимательство активно
способствует созданию безбарьерной среды, повышению уровня самостоятельности и со-
циальной интеграции социально-уязвимой категории граждан, выступая инструментом,
способствующим максимальной реализации их потенциала. Результаты контент-анализ
проектов по социальному предпринимательству подтверждают, что данная деятельность
ведёт к повышению качества жизни молодых людей с ОВЗ (до 35 лет), способствуя их
более полному вовлечению в общественную жизнь.

Таким образом, социальное предпринимательство представляет собой неотъемлемый и
эффективный инструмент социальной политики. Его способность к адаптации, гибкость
и ориентация на рыночные механизмы делают его ценным ресурсом для решения наибо-
лее острых социальных проблем. Социальное предпринимательство, ориентированное на
создание инклюзивной среды, влияет на возрастание уровня самостоятельности и социаль-
ной интеграции людей с ОВЗ, оказывая прямое и позитивное воздействие на повышение
качества их жизни.
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