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Актуальность исследования обусловлена тем, что правовое регулирование сегодня иг-
рает ключевую роль в выстраивании эффективной имиджевой политики компании. Это
связано с целым рядом значимых тенденций: ужесточением требований к рекламной де-
ятельности в соответствии с Федеральным законом «О рекламе» и правилами таргети-
рованных коммуникаций; усилением защиты персональных данных на основании Феде-
рального закона № 152-ФЗ и регламента GDPR; ростом числа судебных споров о защите
деловой репутации в рамках статьи 152 ГК РФ; введением новых требований к раскры-
тию информации, включая регулирование ESG-отчётности и правила биржевой информа-
ции; а также цифровизацией коммуникаций, затрагивающей регулирование деятельности
социальных сетей, мессенджеров и инструментов искусственного интеллекта. Цель ра-
боты заключается в разработке научно обоснованных рекомендаций по учёту правовых
ограничений в стратегии формирования корпоративного имиджа. Для достижения по-
ставленной цели необходимо решить ряд взаимосвязанных задач: определить сущность,
структуру и функции корпоративного имиджа в современном правовом контексте; про-
вести системный анализ нормативно-правовой базы, регулирующей коммуникационную
деятельность компаний, включая федеральное законодательство, подзаконные акты и су-
дебную практику; выявить и классифицировать основные правовые риски, возникающие
при реализации имиджевой политики; изучить судебную практику по спорам, связанным
с нарушением норм в сфере имиджевых коммуникаций за последние десять лет; разра-
ботать алгоритм комплаенс-контроля для минимизации правовых рисков в репутацион-
ных кампаниях; сформулировать практические рекомендации по интеграции юридических
требований в корпоративную имиджевую стратегию. Практическая значимость работы
определяется возможностью применения разработанных инструментов в различных сфе-
рах деловой практики. Компании смогут использовать их для снижения правовых рисков
при проведении имиджевых кампаний. Юридические департаменты получат основу для
создания внутренних регламентов по коммуникациям. Консалтинговые агентства смогут
применять результаты исследования при аудите репутационных стратегий. Образователь-
ные учреждения найдут в работе ценный материал для курсов по PR, юриспруденции и
корпоративному управлению.
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