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Профессиональное музыкальное образование предъявляет высокие требования к сту-
дентам, что связано с риском снижения академической мотивации, выгорания и тревож-
ности. Ключевая роль в этом процессе принадлежит преподавателю по специальности
(основной музыкальной дисциплине), взаимодействие с которым во многом определяет
профессиональное развитие учащегося. Современные исследования, опирающиеся на тео-
рию самодетерминации, убедительно показывают, что удовлетворенность базовых психо-
логических потребностей (в автономии, компетентности и связанности) в учебе является
источником внутренней академической мотивации и психологического благополучия уча-
щегося [5]. В музыкальной среде поддержка автономии со стороны преподавателя поло-
жительно связана с внутренней академической мотивацией, качеством исполнительской
практики и намерением продолжать обучение [4; 6]. Однако большинство работ в этой об-
ласти, изучая роль преподавателя в стимуряции разных типов академической мотивации
студента, ограничиваются дихотомией «поддержка — контроль», характерной для теории
самодетерминации [8]. В данной работе мы предлагаем более дифференцированный под-
ход, основанный на трехкомпонентной модели, выделяющей помимо поддерживающего
и фрустрирующего также индифферентный стиль взаимодействия, характеризующийся
бездействием и эмоциональной недоступностью преподавателя [2; 7].

Целью данного исследования стало выявление и анализ связей между воспринима-
емым студентами-музыкантами стилем взаимодействия преподавателя по специальности
(поддерживающим, фрустрирующим и индифферентным), уровнем удовлетворённости их
базовых психологических потребностей в учебе и академической мотивацией. Была вы-
двинута общая гипотеза о том, что воспринимаемый стиль взаимодействия преподавате-
ля связан с удовлетворенностью базовых психологических потребностей (БПП) в учебе,
которая, в свою очередь, выступает источником академической мотивации; и частные
гипотезы: (1) поддерживающий стиль будет способствовать удовлетворению БПП и авто-
номным типам мотивации; (2) фрустрирующий и индифферентный стили будут связаны
с низкой удовлетворенностью БПП, экстернальной мотивацией и амотивацией.

Исследование было проведено на выборке студентов музыкальных училищ г. Москвы
(N=203) в возрасте от 18 до 24 лет (M=19,14). Все респонденты прошли конкурсный от-
бор при поступлении, что обеспечивало относительную однородность выборки по уровню
музыкальных способностей и навыков. Для сбора данных были использованы адаптиро-
ванные для контекста музыкального образования методики: опросник «Стили взаимодей-
ствия преподавателя» [2], оценивающий три стиля (поддерживающий, фрустрирующий
и индифферентный); опросник «Шкала удовлетворенности базовых психологических по-
требностей в учебе» [3], оценивающий удовлетворенность потребности в автономии, ком-
петентности и принадлежности; и опросник «Шкала академической мотивации» [1], изме-
ряющий внутреннюю, внешнюю мотивацию и амотивацию. Сбор данных осуществлялся
анонимно во время групповых занятий в училище.
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Результаты структурного моделирования подтвердили центральную роль поддержи-
вающего стиля взаимодействия преподавателя со студентом в удовлетворённость его ба-
зовых психологических потребностей в учёбе и формировании внутренней академической
мотивации, что согласуется с положениями теории самодетерминации [8] и результатами
предыдущих исследований [5; 6]. Преподаватель, предоставляющий студенту право вы-
бора, признающий его чувства и дающий содержательную обратную связь, способствует
росту интереса студента и его удовольствию от обучения. Основной результат данной рабо-
ты заключается в дифференциации роли двух демотивирующих стилей взаимодействия
преподавателя (фрустрирующего и индифферентного) в формировании академической
мотивации. Индифферентный стиль, характеризующийся игнорированием и эмоциональ-
ной отстраненностью преподавателя, оказался наиболее демотивирующим, предсказывая
как вынужденную учебу из-за внешних требований (экстернальная мотивация), так и по-
терю интереса к занятиям музыкой (амотивация). Фрустрирующий стиль, проявляющийся
в давлении и критике, предсказывал только амотивацию.

Таким образом, стиль взаимодействия преподавателя со студентом является важным
предиктором его академической мотивации. Полученные результаты позволяют рекомен-
довать преподавателям музыкальных училищ осознанно развивать поддерживающий стиль
на индивидуальных занятиях по специальности: предлагать содержательный выбор репер-
туара и трактовки исполнения, четко структурировать задачи и обратную связь, а также
вовлекаться в процесс, избегая давления и безразличия.
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