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В настоящее время одним из наиболее популярных сфер исследования в педагогическом образовании становится проблема повышения эффективности обучения. Ей посвящены многочисленные научные работы и российских исследователей (Л.С. Генеля, А.А. Савиной, А.Б. Кадыралиевой и т.д.), и китайских ученых (Ли Цзэхуа, Чжэн Цзе, Гао Цзюньли и т.д.). Перечисленные методисты в своих статьях дают свое предпочтение обсуждению роли современных цифровых технологий в попытках повышения эффективности обучения различным дисциплинам. Однако нельзя игнорировать факт постоянного увеличения разницы между студентами в овладении изученными материалами в процессе подготовки даже в классах, оснащенных наиболее передовой образовательной техникой.
Проблема, на наш взгляд, заключается в низкой организованности студентов в свободное от занятий время. На очных занятиях организованность обеспечивается интерактивными заданиями, авторитетом и присутствием преподавателя. Разумеется распад организованности после занятий, потому что не все студенты в настоящее время достаточно мотивированы к овладению знаниями, умениями и навыками в рамках своего направления подготовки. Поэтому, с целью сохранять результаты обучения и повышать его эффективность необходимо целесообразно организовать внеурочную деятельность студентов.
Мы вполне согласны с утверждением О.В. Ольховиковой о том, что одной из важных составляющих в организации процесса подготовки специалистов является конкурс, который побуждает стремление к углублению знаний и формируют аналитические, прогностические и коммуникативные умения, а также профессиональные и личностные качества [2].
Тесты по русскому языку (4-й уровень) (далее -- ТРЯ-4) представляют собой важный экзамен в студенческой жизни китайских второкурсников, обучающихся по специальности «Русский язык» в китайских вузах. Положительные результаты экзамена позволяют студентам пользоваться приоритетом в поступлении в магистратуру и в поисках работы [1].
В этом видим возможность организации конкурса, связанного с подготовкой к ТРЯ-4 и назначенного мотивировать студентов улучшать свои знания, умения и навыки во внеурочное время.
Итак, с 21 января по 1 мая 2025 года среди второкурсников Южно-китайского педагогического университета был организован конкурс «Всеобщая подготовка к ТРЯ-4». В нем приняли все 14 второкурсников (год выпуска: 2027) профиля «Русский язык» Института иностранных языков и культуры Южно-китайского педагогического университета.
Согласно правилам конкурса, участникам необходимо подписаться на публичный аккаунт, где обновляются сообщения со ссылками на мини-тесты, которые содержат типовые упражнения ТРЯ-4. С примером теста можно ознакомиться по ссылке: https://www.wenjuan.group/s/aequyal/. Один правильный ответ на вопрос соответствует 1 баллу в рамках конкурса. В случае если участник наберет больше 400 баллов, в конце мероприятия ему будет выслан электронный сертификат об участии. Бумажный сертификат с указанием степени премии и материальные призы вручаются первым 10 участникам в итоговом рейтинге результатов конкурса. Итоговый рейтинг обновляется раз в неделю в групповом чате участников. Таким образом, краткосрочная и долгосрочная мотивации взаимосвязаны и скоординированы в рамках выдвинутой нами методики обучения.
В каждом онлайн-тесте также создана таблица лидеров, автоматическое заполнение которой осуществляется в режиме реального времени для подсчета баллов. Таким образом, студенты могут увидеть результаты сразу после выполнения заданий. Допустимо повторное выполнение тестов, однако только оценка первой попытки входит в систему расчетов результатов конкурса.
Значение долгосрочного конкурса в повышении эффективности обучения апробировали результаты ТРЯ-4 в Южно-китайском педагогическом университете в 2024 и 2025 годах, приведенных в нижепоставленной таблице:

Таблица. Результаты Тестов по русскому языку (4-й уровень) 
в Южно-китайском педагогическом университете в 2024 и 2025 годах
	Год проведения
	2024
	2025

	Количество студентов, принявших участие в экзамене
	14
	14

	Максимальный балл
	89/100
	90/100

	Минимальный балл
	39/100
	47/100

	Средний балл
	64,61/100
	75,54/100

	Количество студентов, сдавших ТРЯ-4 на «отлично»
	2
	4

	Количество студентов, сдавших ТРЯ-4 на «хорошо»
	2
	8

	Количество студентов, сдавших ТРЯ-4 на «удовлетворительно»
	5
	1



Из вышеизложенного следует, что долгосрочный конкурс обладает достаточно высоким педагогическим потенциалом в мотивации студентов и в повышении эффективности обучения в целом. 
Однако необходимо отметить, что конкурс может принести определенным участникам-студентам стресс. Современным преподавателям необходимо учитывать психологические особенности обучающихся.
Кроме того, с распространением цифровых технологий принято комбинировать формат организации внеурочной деятельности с техническими средствами, чтобы студентам было легче, удобнее и эффективнее использовать свободное время. 
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