Иерархическая модель оценки экономической неопределённости компании на основе метода анализа иерархий
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Экономическая неопределённость оказывает существенное влияние на инвестиции, занятость, ценообразование и стратегические решения компаний. При этом для управленческого анализа недостаточно рассматривать её как единый внешний фон: требуется выделить основные источники неопределённости, учесть внутренние уязвимости компании и определить каналы, через которые неопределённость проявляется наиболее сильно. Цель исследования состоит в построении иерархической модели факторов экономической неопределённости компании и определении их относительной значимости для задач экономического и управленческого анализа [1, 2].
В исследовании уже сформирована базовая структура модели. Профиль экономической неопределённости компании описывается через четыре взаимосвязанных блока: внешние источники неопределённости, внутренние уязвимости компании, каналы проявления и ранние сигналы. Логика модели состоит в последовательном рассмотрении того, как внешние источники неопределённости воздействуют на внутреннее состояние компании, как это воздействие проявляется в её ключевых сферах деятельности и по каким признакам на ранней стадии можно зафиксировать нарастание нестабильности. Такой подход позволяет анализировать не просто набор разрозненных угроз, а взаимосвязанную систему факторов, формирующих профиль экономической неопределённости компании. На уровне внешних режимов в модели выделяются политико-институциональная, денежно-финансовая, структурно-системная и информационно-поведенческая неопределённость. [1, 4, 5].
Научная новизна работы заключается в представлении экономической неопределённости компании как иерархически организованной системы факторов и зависимостей, а не как совокупности разрозненных угроз. Практическая значимость модели состоит в возможности использовать её для диагностики наиболее чувствительных зон компании, выделения приоритетных направлений мониторинга и обоснования управленческих решений. Предлагаемая структура допускает дальнейшую формализацию в виде системы иерархических связей, матриц попарных сравнений и коэффициентов межуровневого влияния, что позволяет перейти от содержательного описания к количественной оценке профиля экономической неопределённости компании [4, 5].
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