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 Актуальность темы: в условиях стремительных социально-экономических изменений, цифровизации общества и модернизации системы образования особое значение приобретает проблема подготовки квалифицированных педагогических кадров. Профессия педагога играет ключевую роль в формировании человеческого капитала, развитии личности и обеспечении устойчивого развития общества. Однако, несмотря на стратегическую важность данной профессии, в общественном сознании сохраняется противоречивое отношение к педагогической деятельности. С одной стороны, педагог рассматривается как носитель знаний, культурных и нравственных ценностей, оказывающий значительное влияние на формирование подрастающего поколения. С другой стороны, в массовом сознании закрепились устойчивые негативные стереотипы, связанные с низким уровнем материального вознаграждения, высокой эмоциональной нагрузкой, недостаточным общественным признанием и ограниченными возможностями карьерного роста. Особую актуальность проблема приобретает в студенческой среде, поскольку именно в этот период происходит активное профессиональное самоопределение личности. Отношение студентов к профессии педагога формируется под влиянием множества факторов, среди которых важное место занимают общественные стереотипы, транслируемые средствами массовой информации, социальным окружением и образовательной средой. Негативные стереотипы могут существенно снижать престиж педагогической профессии, формировать у студентов искаженное представление о ее содержании и перспективах, а также препятствовать выбору данной профессиональной траектории. В результате возникает дефицит мотивированных и компетентных специалистов в сфере образования. Таким образом, исследование отношения студентов к профессии педагога в контексте общественных стереотипов является актуальным как с теоретической, так и с практической точки зрения, поскольку позволяет выявить факторы, влияющие на профессиональный выбор молодежи, и определить пути повышения привлекательности педагогической деятельности.
Цель исследования: изучить особенности отношения студентов к профессии педагога и выявить влияние общественных стереотипов на формирование данного отношения.
Объект исследования: профессиональное самоопределение студентов.
Предмет исследования: отношение студентов к профессии педагога в контексте общественных стереотипов. 
Гипотеза исследования: предполагается, что отношение студентов к профессии педагога во многом определяется существующими общественными стереотипами, которые могут как снижать, так и повышать привлекательность данной профессии.
 Задачи:
1. Проанализировать научную литературу по теме исследования.
2. Определить основные общественные стереотипы о профессии педагога.
3. Изучить отношение студентов к педагогической деятельности.
4. Выявить взаимосвязь между стереотипами и профессиональными установками студентов.
5. Разработать рекомендации по формированию позитивного образа профессии педагога.
Методы исследования:
1. Теоретические: анализ, синтез, обобщение научной литературы 
2. Эмпирические: анкетирование, тестирование, опрос 	
3. Статистические: количественный и качественный анализ данных
Частные психологические методики:
1. Методика диагностики профессиональной мотивации 
2. Опросник отношения к профессии 
3. Методика изучения социальных установок 
4. Шкала оценки стереотипов 
5. Методика «Ценностные ориентации личности»
Надежность и достоверность результатов исследования: надежность исследования обеспечивается использованием валидных и апробированных психодиагностических методик, а также репрезентативностью выборки. Достоверность результатов подтверждается применением методов математической статистики и сопоставлением полученных данных с результатами других исследований.
Научная новизна: заключается в комплексном анализе влияния общественных стереотипов на отношение студентов к профессии педагога, а также в выявлении факторов, способствующих формированию позитивного или негативного образа данной профессии.
 Проблема исследования: несоответствие между высокой социальной значимостью профессии педагога и ее низким престижем в общественном сознании студентов.
 Противоречие: между потребностью общества в квалифицированных педагогах и недостаточной мотивацией студентов к выбору данной профессии из-за негативных стереотипов.
Практическая значимость: результаты исследования могут быть использованы: в образовательных учреждениях для профориентационной работы; при разработке программ повышения престижа педагогической профессии; в подготовке будущих педагогов.
Понятийный аппарат: 
1. Профессия педагога — вид профессиональной деятельности, направленный на обучение и воспитание. 
2. Общественные стереотипы — устойчивые, упрощенные представления о социальной группе или профессии. 
3. Профессиональная мотивация — система побуждений, определяющих выбор и реализацию профессиональной деятельности. 
4. Отношение к профессии — совокупность эмоциональных, когнитивных и поведенческих компонентов.
 Влияние общественных стереотипов на отношение студентов к профессии педагога: общественные стереотипы играют значительную роль в формировании отношения студентов. Среди наиболее распространенных негативных стереотипов: низкий уровень заработной платы; высокая эмоциональная разгрузка; низкий социальный статус; ограниченные карьерные перспективы. В то же время существуют и положительные стереотипы: социальная значимость профессии; возможность самореализации; стабильность занятости. Однако негативные стереотипы чаще оказывают более сильное влияние, снижая интерес студентов к педагогической деятельности.
Анализ научной литературы по теме исследования: на первом этапе был проведен анализ психолого-педагогической и социологической литературы. Установлено, что проблема профессионального самоопределения рассматривается в трудах отечественных ученых как сложный и многогранный процесс, зависящий от личностных и социальных факторов. Исследования показывают, что отношение к профессии формируется под влиянием ценностных ориентаций, мотивации и общественного мнения. Особое внимание уделяется роли социальных установок и стереотипов, которые могут как способствовать, так и препятствовать выбору профессии.
 Констатирующее исследование: в ходе исследования было проведено анкетирование студентов педагогических и непедагогических направлений. Результаты показали: значительная часть студентов воспринимает профессию педагога как социально важную, но недостаточно престижную; студенты педагогических специальностей демонстрируют более позитивное отношение; выявлена прямая зависимость между уровнем стереотипизации и снижением профессиональной мотивации; большинство респондентов отметили влияние общественного мнения на их профессиональный выбор.
Определение основных общественных стереотипов о профессии педагога: в ходе исследования были выявлены наиболее распространенные стереотипы, существующие в обществе относительно педагогической профессии.
Негативные стереотипы: 
1. низкий уровень заработной платы;
2. высокая эмоциональная и психологическая нагрузка;
3. недостаточный социальный статус; 
4. отсутствие карьерных перспектив.
Положительные стереотипы:	
1. социальная значимость профессии;
2. возможность влиять на будущее поколения;
3. стабильность занятости;
4. творческий характер деятельности. 
Изучение отношения студентов к педагогической деятельности: результаты исследования свидетельствуют о неоднозначном отношении студентов к профессии педагога. Большинство респондентов признают высокую значимость педагогической деятельности, однако не рассматривают ее как привлекательную для собственной профессиональной реализации. Студенты педагогических направлений демонстрируют более позитивное отношение, обусловленное осознанным выбором профессии и наличием внутренней мотивации.
Выявление взаимосвязи между стереотипами и профессиональными установками студентов: в ходе анализа была установлена зависимость между уровнем выраженности стереотипов и отношением к профессии. Студенты, разделяющие негативные стереотипы, чаще демонстрируют:
1. низкий уровень профессиональной мотивации;
2. сомнения в правильности выбора профессии; 
3. отсутствие стремления работать по специальности. 
В то же время студенты с менее выраженными стереотипами или с преобладанием позитивных установок проявляют более устойчивый интерес к педагогической деятельности
Разработка рекомендаций по формированию позитивного образа профессии педагога: на основе полученных результатов были сформулированы практические рекомендации:
1. усиление профориентационной работы среди студентов;
2. популяризация педагогической профессии через СМИ и социальные сети;
3. создание положительного имиджа учителя как современного и востребованного специалиста;
4. внедрение программ поддержки молодых педагогов;
5. развитие практико-ориентированного обучения в вузах. 
Реализация данных рекомендаций может способствовать повышению престижа профессии и формированию более позитивного отношения студентов
Таким образом, решение поставленных задач позволило установить, что отношение студентов к профессии педагога формируется под значительным влиянием общественных стереотипов. При этом негативные представления преобладают и снижают привлекательность данной профессиональной сферы. Полученные результаты подчеркивают необходимость системной работы по изменению общественного восприятия педагогической деятельности и поддержке профессионального самоопределения молодежи.
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