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[bookmark: _GoBack]В условиях динамичной глобальной экономики и растущей конкуренции на рынке труда традиционные знания становятся недостаточными. Современному специалисту требуется способность к инновациям, адаптивность и умение видеть возможности там, где другие видят риски. Эти качества составляют суть предпринимательского мышления, которое сегодня важно не только для будущих бизнесменов, но и для профессионалов в любой сфере. Высшие учебные заведения стоят перед задачей формирования такого мышления, и одним из наиболее эффективных методов является проектная деятельность.
Предпринимательское мышление не врождённое качество, а набор навыков и подходов, которые можно и нужно развивать систематически. Значение предпринимательского мышления выходит далеко за рамки ведения собственного бизнеса — эти навыки делают человека более эффективным в любой сфере деятельности: помогают находить нестандартные решения, лучше адаптироваться к изменениям, видеть возможности для улучшения. [3]
Проектная деятельность — это совокупность действий, направленных на решение конкретной задачи в рамках проекта, ограниченного целевой установкой, сроками и достигнутыми результатами (или продуктами) [1]
            В результате проектной деятельности решаются такие задачи, как активизация познавательной деятельности студентов, мотивация к изучению и освоению дисциплины, самореализация, саморазвитие, самовыражение, совершенствование умений и способностей ориентироваться в информационном пространстве, самоанализ и наблюдение, публичное выступление, отстаивание собственного мнения, позиции.
Работа над проектами служит мощным практическим тренажером для формирования предпринимательского мышления, поскольку заставляет студентов проживать полный цикл создания ценности — от рождения идеи и анализа проблемы до разработки, тестирования и презентации готового продукта, что в точности моделирует запуск стартапа. Этот процесс развивает ключевые предпринимательские компетенции: работа в условиях неопределенности с «размытыми» условиями учит гибкости и принятию решений при недостатке данных, формирование команды и управление ресурсами прививают основы проектного менеджмента, а необходимость взаимодействовать с внешней средой — через опросы, интервью с экспертами и поиск партнеров — развивает рыночное мышление и сетевую грамотность. [2]
Для того чтобы проектная деятельность действительно стала эффективным инструментом формирования предпринимательского мышления, её интеграция в образовательный процесс должна отвечать ряду условий. Во-первых, необходима прочная связь с компаниями, стартапами и НКО, что обеспечит работу над актуальными, а не учебными проблемами. Во-вторых, важно привлекать к наставничеству не только академических руководителей, но и практикующих предпринимателей, которые могут поделиться реальным опытом. В-третьих, проекты не должны быть разрозненными инициативами, а должны быть системно встроены в учебный план, начиная с младших курсов. И, наконец, обязательным элементом каждого проекта должен стать этап глубокой рефлексии, анализа ошибок и осознанного формирования приобретенных компетенций, что закрепляет практический опыт в виде личных пониманий и устойчивых навыков.
В опросе приняли участие 51 респондент. Большинство из них находятся в возрастной группе 19-24 года, остальные в 25-29 лет и 16-18 лет. Что касается участия в проектной деятельности во время учёбы, половина респондентов заявили, что участвовали часто, и некоторые — редко и иногда. После защиты проектов большая часть участников чувствуют себя увереннее в публичных выступлениях, в то время как остальные такого эффекта не заметили. Отношение к предпринимательству изменилось у половины после участия в проектной деятельности, другие затруднились ответить, и отметили, что отношение не изменилось. При этом большинство считают, что опыт проектной работы улучшает их предпринимательские навыки и всего малый процент не уверены в этом, и не согласны с таким утверждением.
Таким образом, результаты опроса показывают высокую активность студентов в проектной деятельности и положительное влияние этого опыта на уверенность в публичных выступлениях и развитие предпринимательских навыков.
Полученные результаты позволили сделать вывод о том, что проектная деятельность перестает быть просто методом обучения, превращаясь в среду для выращивания предпринимательского мышления. Она позволяет студентам в безопасных, но приближенных к реальности условиях испытать себя в роли создателей. Для вузов системное внедрение и поддержка такой деятельности — это не тренд, а необходимость, отвечающая вызовам времени и запросам нового поколения. Формируя предпринимательское мышление у студентов, высшая школа готовит не просто квалифицированных исполнителей, а активных субъектов, способных изменять экономическую и социальную реальность к лучшему.
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