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Аннотация:
В статье исследуются вопросы правовой защиты трудовых прав беременных женщин

в рамках трудового законодательства Российской Федерации. Рассматриваются основные
нормы, регулирующие трудовые отношения беременных, а также механизмы обеспечения
их прав и социальных гарантий. Особое внимание уделяется анализу случаев дискримина-
ции, с которыми могут столкнуться беременные на рабочем месте, и правовым средствам,
позволяющим защитить их интересы. Исследуются права на отпуск по беременности и
родам, условия труда, а также ответственность работодателей за нарушение трудовых
прав беременных. В заключение подчеркивается важность создания эффективной право-
вой среды для защиты трудовых прав беременных женщин и необходимость дальнейшего
совершенствования законодательства в данной сфере.
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