Молодежные научные школы в системе подготовки кадров
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Задачи современной экономики и ее ускоренного развития основаны на подготовке Высшей школой кадров на основе тесной и эффективной интеграции образования, науки и производства. Необходимо формировать знания, умения и навыки, способствующие раннему вовлечению студентов в реальные научно-исследовательские и производственные процессы. Среди целей современного образования можно выделить не только подготовку специалистов, необходимых для общества, но и воспитание творчески активной личности, способной к самостоятельной деятельности, стремящейся к дальнейшему самосовершенствованию, с высоким уровнем мотивации к обучению. Для выявления творческой молодежи, стимулирования интереса к науке, технологиям, инженерной деятельности существует необходимость организации таких мероприятий как молодежные научно-практические школы.
Молодежные научно-практические школы позволяют решать следующие задачи:
- знакомство участников с актуальными направлениями в науке, технике и технологиях,
- получение дополнительных знаний, умений и навыков,
- выявление и развитие талантливой молодежи,
- привлечение молодых активных кадров в науку, производство и образование.

В работе проводится анализ результатов проведения Молодежных Научных Школ, организуемых совместно НИЯУ МИФИ и ФИАН в рамках проекта «Разработка новых технологий диагностики и лучевой терапии социально значимых заболеваний протонными и ионными пучками с использованием бинарных ядерно-физических методов», реализуемого при поддержке ФНТП «Развитие синхротронных и нейтронный исследований и исследовательской инфраструктуры» Минобрнауки России.
