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С быстрым развитием информационных технологий и бурным развитием информаци-
онных технологий, представленных искусственным интеллектом и облачными вычисле-
ниями, стоимость получения данных для предприятий значительно снизилась. Большие
данные оказывают существенное влияние на мировую экономику. Большие данные ста-
ли важной опорой для средств к существованию людей и важной движущей силой про-
мышленных преобразований и модернизации. Применение больших данных в различных
областях открывает важные возможности для развития различных областей.

Каково влияние анализа больших данных предприятия на принятие управленческих
решений? Столкнувшись с возможностями и проблемами, связанными с эпохой больших
данных, предприятия должны быть полностью готовы, начиная с повышения уровня ин-
форматизации, установления дружеских отношений сотрудничества с предприятиями, ра-
ботающими с большими данными, обмена данными, оборудованием и человеческими ре-
сурсами, а также повышения квалификации специалистов по интеллектуальному анализу
данных. Усилия и обширный сбор данных о потребительском спросе в качестве основы
для корректировки направления бизнеса, чтобы способствовать реализации стратегиче-
ских планов корпоративных инноваций. Большие данные оказывают глубокое влияние
на процесс управления и принятия решений на предприятиях, в результате чего среда
принятия решений, данные для принятия решений, субъект принятия решений, органи-
зация принятия решений и технология принятия решений меняются в разной степени и
продолжают развиваться в благоприятном направлении.

Большие данные имеют значительные преимущества при принятии решений по управ-
лению предприятием:

Во-первых, это помогает повысить эффективность принятия решений. Платформа
больших данных имеет функцию сбора ресурсов данных в режиме реального времени и
может извлекать ключевую информацию на основе быстрой обработки и анализа массив-
ных данных, которые могут лучше удовлетворить насущные потребности предприятия.

Во-вторых, это способствует диверсификации субъектов принятия решений. В про-
шлом метод принятия решений был относительно простым. Основным органом принятия
решений было высшее руководство предприятия. Как правило, для принятия решений по
основным вопросам использовался опыт. вопросы компании, которые были очень субъ-
ективными. Тем не менее, в среде больших данных онлайн-СМИ сделали сотрудников
предприятий. Также есть возможности участвовать в процессе принятия решений, и ор-
ганизационная структура принятия решений может быть расширена.

В-третьих, это повышает убедительную силу принятия решений. Принятие решений
руководством предприятия на основе больших данных имеет прочную фактическую ос-
нову и объединяет понимание и опыт менеджеров, что значительно повышает доверие к
плану принятия решений.
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Важное влияние больших данных на принятие решений руководством предприятия:
(1)Влияние на среду принятия решений (2) Влияние на данные для принятия решений (3)
Влияние на участников принятия решений (4) Влияние на организацию принятия решений
(5) Влияние на технологию принятия решений.

Как эффективно использовать большие данные для принятия решений руководством
предприятия:
(1) Интенсифицировать построение информатизации (2) Ориентироваться на потреби-
тельский спрос как на ценностную ориентацию (3) Установить дружественные отношения
сотрудничества с учреждениями, занимающимися большими данными (4) Усовершенство-
вать механизм управления и принятия решений предприятиями, работающими с больши-
ми данными.

Каково влияние анализа больших данных предприятия на принятие управленческих
решений? Основываясь на преимуществах применения больших данных, углубленном ана-
лизе важного влияния больших данных на принятие управленческих решений предприя-
тием и описании того, как предприятия могут эффективно использовать большие данные
для обслуживания процесса принятия решений в будущем, надеясь что предприятия мо-
гут добиться здорового и устойчивого развития в эпоху больших данных. Наступление
эры больших данных — это одновременно и возможность, и вызов для предприятий. На
данном этапе большие данные проникли во все аспекты управления предприятием, и мож-
но предвидеть, что предприятия вот-вот произведут революцию в управлении данными.
Следовательно, предприятиям необходимо эффективно использовать большие данные для
принятия управленческих решений.

В эпоху больших данных внутренняя и внешняя информация предприятий сталкива-
ется с изменениями, а предприятия сталкиваются с динамическими изменениями данных.
Только получив преимущества в долгосрочном развитии, предприятия могут лучше вы-
полнять свои функции. Предприятие несет ответственность за улучшение уровень управ-
ления предприятием и принятия решений посредством больших данных важная работа.
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