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Введение
Актуальность темы курсовой работы обусловлена, тем, что основной проблемой общественного развития является гармонизация взаимоотношений общества с каждой отдельно взятой личностью, то есть ее социализация. Наиболее интенсивно социализация протекает в молодости, когда происходит становление взглядов на жизнь, формируются приоритетные направления жизни. Социализация молодежи выступает как важный процесс становления взаимоотношений личности и социума, самопознания и самореализации личности. Но в настоящее время мы наблюдаем переоценку ценностей, изменение нравственных устоев. Наряду с традиционными формами внедряются новые ценностные ориентации, которые соответствуют новой социальной действительности, реалиям нашего современного мира. На сегодняшний момент механизм социализации молодежи заключается в усвоение культурно-исторического опыта, который копился предыдущими поколениями и в адаптации усвоенного опыта к современным требованиям общества [9]. В становлении социализации молодежи помогает этнопедагогика, которая как раз и направлена на включение в активное пространство деятельности молодежи, что связано с высоким уровнем активности в проявлении и реализации собственных инициатив в решении этнокультурных проблем частного характера, направленностью молодежи на успешность в социокультурной среде через этнопедагогику. В современном мировом культурно-образовательном пространстве наиболее успешной стратегией аккультурации личности выступает ее интеграция, сохранение собственной культурной идентичности личности наряду с овладением культурой других этносов. Именно такое амбивалентное обоснование социализации личности молодого человека позволяет рассматривать один из ее актуальных видов при развитии, и социализация личности молодежи посредством этнопедагогики.
Молодежь как особая социальная группа редко рассматривается в системе социализации посредством этнопедагогики, исследователем А.А. Павличенко [20] отмечается, что в данном возрасте процессы социализации наиболее затруднены. В то же время молодой человек, способный адаптироваться в мультинациональной среде, хорошо знающий и уважающий не только традиции своей этнической культуры, но и культурные традиции других этнических групп, умеющий сочетать национальные и интернациональные интересы, безусловно имеет преимущество в аспекте успешной социализации. 

Проблема социализация молодежи достаточно широко освещена в литературе: А. Г. Антипьев [1], С.И. Асхаков [3], Л.Н. Бережнова [6], Д.И. Латышина [17], С. В. Павлюк [21], А.Н. Тесленко [25], и др.

Но социализации молодежи посредством этнопедагогики на данный момент исследуется недостаточно, так как многие исследователи (С.И. Асхаков [3], А.С. Ботникова [7], Ю. В. Егорова [10], М. С. Чванова [31] и др.) считают, что социализация молодежи посредством этнопедагогики – это способность выбирать себе в качестве ориентира социально значимые нормы и ценности, такие как патриотизм, гражданственность, гуманность и т.д., обладающей социокультурным багажом и этнокультурным опытом, позволяющим ей успешно ориентироваться и социализироваться в поликультурной среде, толерантно относиться к представителям других культур и конфессий. (М. Бебчук [4], А.И. Ковалева [14], Р.В. Сергеев [24] и др.). отмечают, что особенности социализации молодежи посредством этнопедагогики связаны с усвоением универсальных компонентов социального опыта; приобщением к культуре определенной этнической группы; опорой на межличностное взаимодействие в социальной деятельности общественных объединений на основе совокупности потребностей, идеалов, мотивов деятельности; осваиванием социокультурного пространства.

Но на сегодняшний день проблема социализации молодежи посредством этнопедагогики является наиглавнейшей, так как меняющееся общество меняет и отношение молодежи этнокультурным корням, поэтому проблема темы курсовой работы в том, что в современной науке еще недостаточно изучена социализация молодежи посредством этнопедагогики.

Объект курсовой работы: процесс социализации молодежи посредством этнопедагогикм.
Предмет курсовой работы: особенности процесса социализации молодежи посредством этнопедагогики.
Цель курсовой работы: изучить возможности этнопедагогики как основы социализации молодежи.

Задачи курсовой работы:
1. Проанализировать молодежь – как объект социализации в рамках социо-гуманитарных исследований
.
2. Охарактеризовать направления и специфику путей социализации молодежи.
3. Описать этнопедагогику как направление научно-практической педагогики.
4. Рассмотреть этнопедагогические основания в рамках социализации молодежи.

Методы курсовой работы 
Теоретические методы – анализ социально-педагогической литературы по проблеме курсовой работы, выделение главного, обобщение.

Структура работы: введение, основная часть, состоящая из двух глав, заключение, литература.
1.  Теоретично-методический анализ проблем социализации молодежи в современных исследованиях
1.1 Молодежь – как объект социализации в рамках социо-гуманитарных исследований  

Молодость охватывает период жизни от окончания юности (20—23 до примерно 30 лет), когда человек «более - менее прочно утверждается во взрослой жизни» [25]. Возрастные границы молодости разными авторами определяются в разных промежутках возрастного развития. Так, В. Квин: 18-40 лет; Р. Крайр молодость включает в раннюю взрослость (20-40 лет). В данной работе мы будем придерживаться возрастной периодизации Э. Эриксона в которой он определяет границы молодости от 18 до 25 лет.

По Э. Эриксону, «радиус значимых отношений - друзья, сексуальные партнеры, соперники, сотрудники; основной выбор или кризисное противоречие возраста – интимность против изоляции; позитивные изменения возраста – любовь; деструктивные изменения возраста - исключительность (склонность исключать кого-либо (себя) из круга интимных отношений)».

Молодость - это определенный возрастной период в жизни большой социально-возрастной группы общества, а именно молодежи, находящейся между подростковостью и социальной зрелостью, включающей в себя биологическую зрелость как свою предпосылку [25]. Ключевые задачи молодого возраста по Э. Эриксону, состоят в том, «чтобы собрать воедино все имеющиеся к этому времени знания о самих себе (какие они сыновья или дочери, студенты, спортсмены, музыканты и т.д.) и создать единый образ себя (эго-идентичность), включающий осознание как прошлого, так и предполагаемого будущего». 

Цель данного возраста - семейные отношения и чувство профессиональной компетентности [15].

К психологическим новообразованиям молодости относится:

- выстраивание стратегии жизни;

- феномен «акме» (пик развития, активности и успехов личности);

- поиск смысла жизни и следование ему;

- стремление к самовыражению (в выборе профессии, в карьере); вырабатывается индивидуальный жизненный стиль, обретение и реализация индивидуальных смыслов жизни; происходит выстраивание системы личных нравственных, культурных, духовных ценностей;

- выбор профессии;

- новый интеллектуальный уровень (диалектическое мышление, способность самостоятельно формулировать проблемы);

- профессиональное становление;

- овладение различными социальными ролями;

- выбор спутника жизни (выбор партнёра);

- создание семьи. В этот период подавляющее большинство людей заключают первые браки, это обычно возраст наибольшей половой активности, время, когда организм женщины лучше всего приспособлен к рождению первого ребенка;

- рождение ребенка (для женщины);

- родительство [17].

Основными вопросами, решаемыми в молодости являются:

- проблема выбора партнера

- создания семьи [9].
Особенности социального положения молодежи: переходность положения; высокий уровень мобильности; освоение новых социальных ролей (работник, студент, гражданин, семьянин), связанных с изменением статуса; активный поиск своего места в жизни; благоприятные перспективы в профессиональном и карьерном плане [1].
Новая парадигма педагогики в рамках концепции личностно-ориентированного образования стремится осмыслить социализацию в рамках социо-гуманитарных исследований. С начала 90-х годов ХХ века ситуация социализации молодых людей существенно изменилась. Эти перемены были вызваны переориентацией развития общества, экономическими кризисами, развенчание старых ценностей и невозможностью формирования адекватных новых. Особенности социализации молодежи в переходный период, который и по сей день переживает наше общество, заключаются в отсутствии единой линии. Направления социализации нового поколения отличаются от тех, которые были актуальны в нашей стране долгие десятилетия, а также между собой – это отражается в различиях уровня и образах жизни, образования, доступа к информации. Именно в этой неоднозначности заключаются и основные проблемы социализации молодежи [33].

С позиции социализации молодежи наиболее перспективным является выделение целей образования, осуществляемое с позиций холистического подхода (Р. Миллер, Г. Рюдер, Ч. Рюдер, Г. Брюндер, А.Н. Тесленко). В качестве главной цели социализации молодежи предусматривают образование в духе широкой социальной коммуникабельности, культурных ценностей, интеллигентного и ответственного отношения каждого к самому себе, окружающим людям и природе, развитие свободной и позитивно настроенной личности [25, 26, 27]. 

В концепции В.А. Ядова в процессе социализации молодого поколения дискурсы учитывают и наследуемые, и приобретенные свойства индивида [33]. 

Как считает А.И. Ковалева, исследование социализации в молодом возрасте идет скорее «не в направлении создания единой парадигмы, а в русле поиска новых интерпретаций социализации» [14, с. 32], в наших гуманитарных науках проблемы социализации молодежи скорее намечены, чем глубоко проанализированы, отмечает и С.П. Иваненков [12, с. 62].

Синергетика, теория самоорганизации убедительно показывают несостоятельность идеи полного и всеохватывающего контроля над социальными процессами молодого поколения (П. Бергер, Т. Лукман и др.). Сложность процесса социализации проявляется не только в трудности проведения границы между биологическими и социальными детерминантами, но и в том, что выходная реакция не обязательно связана с входящей социальной информацией, и сама не влияет на свое последующее изменение [5].

Исследования А.Н. Тесленко показали, что социализация молодежи в условиях модернизации теперь принимает форму культурного плюрализма, основанного на центробежных и фрагментальных социальных процессах, отражающих глубокое классовое и социальное расслоение общества, а также напряженность, возникшую вследствие распространения рыночных отношений, стремительной модернизации всех сторон общества, ожиданий и консолидации либерально-демократической части населения, способствующих более свободному выражению многообразия образовательных моделей [25]. 

А.С. Ботникова полагает, что молодежь, как социально-возрастная группа, обладает рядом особенностей:

- во-первых, в силу объективных причин молодежь отличают несформированность духовно-нравственных, ценностных ориентиров, а также недостаток жизненного опыта, что увеличивает вероятность ошибочного выбора при принятии ответственных решений;

- во-вторых, молодежи присуще неполное включение в существующие социально-экономические отношения, но, в то же время, именно молодежь в наибольшей степени обеспечивает социальную мобильность и является источником экономической и политической инициативы;

- в-третьих, молодежь, как и любая социальная группа, имеет собственные цели и интересы, которые не всегда совпадают с целями и интересами всего общества;

- в-четвертых, молодежь выполняет особые социальные функции: наследует достигнутый уровень развития общества и государства, обеспечивает преемственность, формирует в себе образ будущего и несет функцию социального воспроизводства; является основой «новой» постиндустриальной экономики, развития ее высокотехнологичных отраслей, а также науки и культуры, служит источником и базой инноваций; молодые люди составляют основную часть кадрового состава силовых ведомств, отвечающих за обеспечение правопорядка и безопасности страны в целом [7].
Именно в молодые годы процесс социализации идет наиболее интенсивно, создается фундамент духовного развития личности, что увеличивает значение качества воспитания, повышает ответственность общества, задающего определенную систему координат воспитательного процесса, который включает в себя [12]:

– формирование мировоззрения, опирающегося на общечеловеческие и духовные ценности;

– развитие творческого мышления;

– развитие высокой социальной активности, целеустремленности, потребности и умения работать в коллективе, стремление к новому и способность находить оптимальное решение жизненных проблем в нестандартных ситуациях;

– потребность в постоянном самообразовании и формировании профессиональных качеств;

– способность самостоятельно принимать решения; уважение к законам, моральным ценностям;

– социальная ответственность, гражданское мужество развивают чувство внутренней свободы и собственного достоинства; воспитание национального самосознания российского гражданина.

Таким образом, молодёжь - это особая социально-возрастная группа (18-25 лет), отличающаяся возрастными рамками и своим статусом в обществе: переход от детства и юности к социальной ответственности. В молодости человек начинает утверждать себя в жизни, осуществлять поставленные цели. В этом возрасте происходит усвоение молодыми людьми, выработанных обществом и различными группами норм ценностей, установок, представлений и стереотипов. Центральными возрастными новообразованиями этого периода можно считать семейные отношения (происходит семейная и внесемейная социализация.) и профессиональную компетентность, когда человек уясняет смысл своей жизни, подводит ее первые итоги. Социализация молодежи – сложный, жизненно важный процесс. Социализация молодежи рассматривается в различных теориях (холистическая, наследуемая и приобретаемая, поиска новых интерпретаций социализации, синергетика, культурного плюрализма и др.). Социализация молодого поколения происходит, когда человек находится в процессе обучения, воспитания и профессионального становления. Молодой человек в это время усваивает нормы, правила социального поведения. Социализация молодого индивида и его успешная интеграция в общество сопровождается процессом его самоидентификации, формирования его социальной идентичности. От социализации во многом зависит, как конкретный молодой человек сумеет реализовать свои задатки, способности, состояться как личность.
1.2 Направления и специфика путей социализации молодежи  

Необходимость социализации обусловлена самой природой молодого человека. Он уникальное явление, потому что единственный из всех живых существ практически не обладает врожденными формами поведения. Социализация, по сути, процесс адаптации человека в социуме. Термин «социализация», неоднозначно растолковывается учеными [25].

Социализация, по мнению Ф. Шереги – это двухсторонний процесс, включающий в себя, с одной стороны, усвоение индивидом социального опыта путем вхождения в социальную среду; с другой стороны, процесс активного воспроизводства индивидом системы социальных связей за счет его активной деятельности [32].

Е.И. Холостова полагает, что социализация - это процесс усвоения человеком норм, ценностей, правил поведения в конкретном обществе, позволяющим становится полноправным членом этого общества. Социализация включает в себя приобретение навыков из таких сфер как: социальная; физическая; интеллектуальная [29].

Социализация, по мнению Л. В. Коноваловой – это процесс усвоения социальных норм (это меры должного (желаемого) поведения индивида, регулирующие отношения между людьми (делающие их приемлемыми). Нормы устанавливаются общими для всех с характерными правилами поведения и регулируют общественные отношения между людьми), морали, правил, ценностей отдельной личностью для того, чтобы она стала полноценной ячейкой общества с возможностью взаимодействовать с такими же другими ячейками [15].
В данной курсовой работе под социализацией понимается процесс усвоения индивидом социальных норм и освоения социальных ролей, принятых в данном обществе.

Суть понятия «социализация» в том, что это процесс вхождения индивида в социальную среду. Процесс социализации представляет собой совокупность всех социальных процессов, благодаря которым индивид усваивает определенную систему норм и ценностей, позволяющих ему функционировать в качестве члена общества [17].

Социализация преследует 2 цели:

1. Научить индивида взаимодействовать с социумом.

2. Пополнить новой ячейкой общество, чтобы оно продолжало и дальше процветать [16].
Этапы социализации по Э. Эриксону: 1-й этап (примерно до 1 года); 2-й этап (с 1 года до 3 лет); 3-й этап (от 3 до 5–6 лет);4-й этап (с 5–6 лет до 11 лет – весь период начальной школы); 5-й этап - отрочество (до 20 лет); 6-й этап – молодость (от 20 до 30 лет); 7-й этап - средний возраст (от 30 до 45 лет); 8-й этап - зрелость (до 60 лет); 9-й этап - старость (старше 60 лет) [10].
Для того чтобы понять процесс социализации, а также избежать возможных ошибок, необходимо понять механизмы социализации и факторы, оказывающие на нее влияние.

Механизмы социализации по В. С. Хелемендик следующий [9]:

1. Идентификация – определение и отождествление человеком самого себя как члена определенной социальной группы, отличающейся от остальных. Например, женщины и мужчины, взрослые и дети и т.д.

2. Копирование или подражание – повторение уведенных моделей поведения, сознательного и несознательного характера. Сюда относятся жесты, мимика, манера общения и т. д.

3. Впечатление и внушение – выражается в рефлекторном использовании опыта и переживаний других людей, находящихся в близком кругу общения.

4. Социальное облегчение – влияние поведения одного члена общества, на деятельность другого, что способствует облегчению социализации. Например, родители помогают ребенку завести детей.

5. Понимание противоречий – осознание индивидом причины и следствия возникновения стрессов и конфликтных ситуаций, с последующим поиском компромисса [23].

Факторы влияющие на процесс социализации разделяются на три типа [24]:

1. Микрофакторы – присущи первичной социализации в малых группах (распределение ролей в семье, коллективе на работе, в учебном заведении)

2. Мезофакторы – социализация личности в средней группе общества: этнические и религиозные особенности, среда или место проживания (город, село).

3. Макрофаткоры – принадлежность к большой группе общества: государство, культурные ценности.

Исходя из вышесказанного вполне понятно, что социализация не может происходить сама по себе, ведь для передачи навыков и знаний необходимы структуры, выступающие в роли агентов передачи информации. В этой роли могут выступать, как отдельные люди, так и различные учреждения (детские сады, школы, университеты, религиозные общины, военные части и т. д.) [3].

При этом можно выделить агентов первичной социализации (родители, близкие друзья, тренеры, учителя), а также агенты вторичной социализации (представители администрации учебных заведений, предприятий, правоохранительные органы, средства массовой информации) 

Поскольку социализация - это процесс, сопровождающий нас всю жизнь, то вполне понятно, что в различные периоды она принимает ту или иную форму, иными словами социализация имеет несколько видов:

1. Полная социализация личности – полное соответствие индивида выбранной социальной группе, а также результативное выполнение заданных функций.

2. Неполная или частичная социализация личности – соответствие полученных навыков и умений необходимых для принадлежности к выбранной социальной группе.

3. Односторонняя социализация индивида – когда человек получил полный объем знаний и умений только в одной из сфер своей жизни, например в карьере, или только в семейных отношениях.

4. Десоциализация – отказ от выработанных навыков, ролей и моделей поведения

5. Ресоциализация – получение новых понятий, норм и правил поведения взамен отторгнутых старых, необходимое для достижения поставленных целей.

6. Первичная социализация представляет собой нечто гораздо большее, чем про​сто обучение, и связана с формированием обобщенного образа действительнос​ти. 

7. Вторичная социализация определяется разделением труда и со​ответствующего ему социального распределения знания. Иначе говоря, вторич​ная социализация представляет собой приобретение специфическо-ролевого знания, когда роли прямо или косвенно связаны с разделением труда [16].
Основные направления социализации молодого поколения прописаны в «Основных направлениях деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2024 года» (утв. Правительством РФ 29.09.2018) [19]
П. 4.3.2. Молодежная политика. Главная цель молодежной политики в России - это создание действенной правовой и социальной защиты молодёжи, инновационная деятельность, стимулирование творческой активности, создание условий для самореализации и саморазвития молодёжи с помощью поддержки со стороны общественных организаций, государства и общества в целом [19]. 

Выделим кратко основные направления современного развития социализации молодёжи в России:

- высокая степень влияния средств массовой информации и информационных технологий на процесс социализации современной российской молодежи. Значение средств массовой информации настолько велико в современном обществе, что для обозначения данного этапа многие социологи используют термин «информационное общество»;
- развитие и широкое распространение сети Интернет;

- рост значения правовой социализации в условиях нестабильного социально-экономического общества и необходимость формирования нравственно-правовой культуры у индивида, правосознания и способности саморегуляции сферы, делает получение высшего образования более доступным для молодежи, хотя его качество может быть недостаточно высоко;

- динамичное развитие экономики, рост конкуренции, переход общества от индустриального к постиндустриальном типу, сокращение сферы неквалифицированного и низкоквалифицированного труда, а также глубокие структурные изменения в сфере занятости выводят на передний план проблемы профессионализации, повышения квалификации и профессиональной мобильности; 
- работа с молодежью преимущественно строится по отраслевому принципу. В неё включены различные структуры государственной и муниципальной власти, но их действия далеко не всегда согласованы и скоординированы, а также недостаточно финансируются, что приводит к низкой эффективности подобных мер;

- существенное расслоение в современном российском обществе и, как следствие, неравные стартовые возможности у молодых людей. Современная социальная дифференциация даёт неравные возможности доступа молодёжи к качественному образованию, неравные шансы в трудоустройстве и достижении жизненного успеха, разный уровень доступа к инфраструктуре досуга и т.д.;

- отход от идей коллективизма и возрастание индивидуализма, что во многом связано с ранее обозначенными тенденциями стремления к высокому достатку, серьёзным социальным расслоением, отсутствие эффективной помощи государства, а также влияние СМИ; 

- развитие мультикультурного общества, процесс, который влияет на всех живущих в нём людей, а особенно молодёжь [23].

К.В. Харченко выделяет следующие направлениями социализации молодежи:

1.
Создание условий для развития профессиональных и социально значимых навыков молодежи в области здорового образа жизни, образования, науки, культуры, туризма и краеведения, трудовых отношений.

2.
Содействие воспитанию патриотизма, повышение гражданской ответственности, уважения к истории России.

3.
Поддержка социальной и инновационной активности молодежи, молодежных инициатив.

4. Развитие волонтёрского движения на территории России.

5.
Организационно-методическая работа по обеспечению эффективной молодежной политики [28].
Кроме того, стоит отметить, что у российского молодежного социума есть особая специфика, которая заключается в том, что на его развитие влияют как глобальные проблемы, характерные для молодежи развивающихся и экономически развитых стран, так и национально-региональные особенности, которые связаны с социальной трансформацией современного российского общества [3].

В современном мире возникают новые направления социализации молодёжи. Одно из таких направлений – Интернет-пространство. Под влиянием Интернета меняется стиль жизни - меняются структура досуга, привычные каналы получения информации, характер межличностных взаимодействий. Молодежь все чаще стремится общаться, играть, обучаться в интернет-пространстве. В итоге возникают новые формы социализации, формируется личность нового типа
Таким образом, под социализацией понимается процесс усвоения индивидом социальных норм и освоения социальных ролей, принятых в данном обществе. Особенность социализации молодых людей заключается в том, что молодежь рассматривается не как объект воспитания, а как субъект социального действия, социального обновления. Основные направления социализации молодого поколения прописаны в «Основных направлениях деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2024 года» (утв. Правительством РФ 29.09.2018) П. 4.3.2. Молодежная политика.  Социализация молодежи проводиться как традиционными, так и нетрадиционными направлениями. Направления социализации молодежи могут быть следующие: 1.
Создание условий для развития профессиональных и социально значимых навыков молодежи в области здорового образа жизни, образования, науки, культуры, туризма и краеведения, трудовых отношений. 2. Содействие воспитанию патриотизма, повышение гражданской ответственности, уважения к истории России. 3. Поддержка социальной и инновационной активности молодежи, молодежных инициатив. 4. Развитие волонтёрского движения на территории России. 5.
Организационно-методическая работа по обеспечению эффективной молодежной политики.
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