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В современных условиях глобализации и интеграции значительное усиление миграци-
онных процессов стало реалией сегодняшнего дня. Стирание границ между государствами,
стремление людей улучшить свой экономический и социальный статус делают миграцию
общественно неизбежным и повсеместно масштабным явлением. Это, безусловно, нашло
свое отражение и в миграционной политике государств.

Глобализация - это исторический процесс объединения наций, главной целью которо-
го является создание единого мирового сообщества людей, объединенных между собой
одинаковыми жизненными установками, включающие в себя единое экономическое, поли-
тическое и социокультурное пространство.

Одной из неотъемлемых составляющих глобализационного процесса. в современном
мире стало движение населения или миграция, которая происходит с различными целями
и последствиями. Миграция по природе своей многоцелевая, ее можно подразделить на
различные виды. Однако именно трудовая миграция оказывает наибольшее влияние на
развитие общества и внутреннюю политику государств. В связи с этим рассмотрим ее
более подробно.

В Конвенции Международной Конфедерации Труда под миграцией рабочей силы по-
нимается переселение трудоспособного населения из одной страны в другую, сроком не
более чем на 12 месяцев. Это глобальный процесс, оказывающий непосредственное влия-
ние на структурные изменения в экономике, политике и управлении. Однако, если изна-
чально трудовым мигрантом предполагалась считать лицо, мигрирующее «с намерениями
получить работу», то сегодня ситуация приобрела иной характер. [2]

Учитывая последние события, связанные с увеличением потоков вынужденных пере-
селенцев в Европу из стран с нестабильной военно-политической обстановкой, трудовые
мигранты, с целью получения гражданства в упрощенном порядке начинают «маскиро-
ваться» под беженцев, что непременно вызывает столкновения двух процессов. В Кон-
венции ООН под беженцем подразумевается лицо, которое в силу обоснованных опасений
стать жертвой преследований по признаку расы, вероисповедания, гражданства, принад-
лежности к определенной социальной группе или политических убеждений находится вне
страны своей гражданской принадлежности и не может пользоваться защитой этой стра-
ны. [3] В связи с этим актуальным представляется рассмотреть процессы трудовой мигра-
ции, переселенцев и беженцев.

Волны мигрантов из стран третьего мира устремляются в развитые страны Запада
зачастую с намерениями получить отнюдь не работу, а социальные выплаты и льготы.
Именно такой характер приобрела современная миграция в Германии, Франции и Бель-
гии. Более того, приезжая в ту или иную страну в поисках работы, трудовые мигранты
приносят с собой свои национальные особенности, а также пытаются сохранить их и со-
блюдать в принимающей стране. Поэтому в целях сохранения политической стабильности,
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и предотвращения этнокультурных конфликтов еще в 1980-1990 гг. в ряде европейский
государств был принят курс на становление политики мультикультурализма, предпола-
гающий сохранения мигрантами национальных особенностей и традиций принимающей
страны взамен на предоставление рабочих мест. [4] Однако в октябре 2010 г. канцлер Гер-
мании Ангела Меркель прямо заявила о провале провозглашённой политики, объяснив
это высоким уровнем трудовых мигрантов в стране не говорящих по-немецки, которые,
следовательно, не могут являться полноценными участниками рынка. [5]

Еще одной проблемой миграции сегодня считается двойственный характер миграци-
онной политики государств, что также является следствием кризиса политики мульти-
культурализма. Зачастую такая политика носит характер непредсказуемости внутренних
процессов, в основном связанных с ростом преступности среди мигрантов. Как пишет бри-
танская газета «Daily Mail» со ссылкой на данные Федерального ведомства криминальной
полиции Германии, беженцы в Германии совершили 142,5 тысячи преступления в течение
первых шести месяцев 2016 года, а это на 40% выше чем за тот же период в 2015 году.
На фоне этих событий в стране вспыхнули сразу несколько волнений, повлекших за собой
национальное притеснение и расовую дискриминацию мигрантов. [6]

Данной проблемой воспользовалась политическая партия «Альтернатива для Герма-
нии» (АДГ), высказавшись против миграционной политики, проводимой федеральным
канцлером Ангелой Меркель. Это послужило причиной поражения правящей партии «Хри-
стианско-демократический союз» (ХДС) на выборах 4 сентября 2016 года в местный пар-
ламент земли Мекленбург-Передняя Померания на северо-востоке Германии, где им уда-
лось набрать, лишь, 19% голосов против 21% партии АДГ. Однако несмотря на то, что
падение популярности ХДС и рост симпатий к АДГ является уже общегерманской тенден-
цией, Меркель не собирается менять миграционную политику Германии и вводить какие-
либо квоты на приток переселенцев. [7]

Вместе с тем, политизация миграционных процессов выражается и в стремлении пе-
реселенцев выдвигать и отстаивать собственные социально-экономические, политические
и культурные интересы посредством создания общественных организаций, политических
партий и движений. Среди выдвигаемых ими требований ключевыми являются предо-
ставление равных прав с коренным населением, участие в местных выборах, облегчение
процедуры получения гражданства и т.д. В Германии, одной из таких организаций являет-
ся «Турецко-исламский союз» (ДИТИБ), объединяющий в себе около 150 тысяч верующих
мусульман, прибывших из стран Азии и Ближнего Востока.

Таким образом можно сделать выводы о том, что современный глобализированный мир
сталкивается с рядом проблем, одной из которых является трудовая миграция, влекущая
за собой появление конфликтов на почве межкультурных и межэтнических противоречий.
Мигранты сегодня становятся мощнейшим фактором политической жизни, способные вли-
ять на уровень жизни населения, развитие социально-экономических процессов.

Источники и литература

1) International Labour Organization: http://www.ilo.org
2) Организация Объединенных Наций: http://www.un.org
3) Цепкова И.Б. Мультикультурализм как основа политики толерантности в условиях

глобализации // Известия Волгоградского государственного технического универси-
тета. 2014. No. 16(143). C. 35-38.

4) Война и мир: http://www.warandpeace.ru
5) Joinfo: https://joinfo.ua
6) BBC: http://www.bbc.com

2

http://www.ilo.org
http://www.un.org
http://www.warandpeace.ru
https://joinfo.ua
http://www.bbc.com

