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В современном мире урбанизация приобретает все более глобальный характер. Особен-
но ярко данное явление проявляется в пределах развитых стран, одной из которых явля-
ется Япония, где численность городского населения близка к 90 % [2]. Исходные продукты
урбанизации, города, сейчас теряют свою значимость и уступают место агломерациям и
агломерационно подобным образованиям - объектам более сложным по своей структуре,
многогранным, разносторонним и обладающим большим набором функций. Несмотря на
их важность, универсального способа определения подобных образований нет, однако во
многих странах существуют свои методики, позволяющие обозначить предполагаемые гра-
ницы городской зоны. Примером такого выделения являются городские зоны занятости,
предложенные японскими учеными и выделяемые на основании локации и закономерно-
стей занятости населения. Одним из важнейших критериев обособления этих зон является
коэффициент коммутации.

Ввиду большого количества подобных образований (98 на 2010 год [1]) видится необхо-
димым их логичное упорядочивание. Одним из комплексных методов обобщения инфор-
мации является типология - инструмент, позволяющий выделить ключевые особенности
группы объектов, подчеркнуть общее и частное среди всей совокупности групп. В хо-
де данного исследования был использован именно этот метод, проведена типология по
четырем показателям, в основу которой был положен кластерный анализ. Данные по го-
родским зонам занятости были получены с сайта Центра пространственных исследований
Токийского Университета, где и была разработана методика их выделения [1].

Проведенное исследование позволило выделить комплексные группы городских зон
занятости, что может быть полезно при дальнейшем их изучении, а также при плани-
ровании практических мер, направленных на улучшение либо модернизацию городского
пространства.
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