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Миграции - это один из главных факторов формирования этнического состава Орен-
бургской области. В последние годы основной прирост численности населения как в Рос-
сии в целом, так и в Оренбуржье происходит, в основном, за счет миграционного обмена
с другими странами. Но с 2005 года в Оренбургской области наблюдается миграционная
убыль населения, то есть в миграционном потоке число выбывшего населения превышает
число прибывших человек.

Миграциям придают большое значение, в первую очередь и потому, что в настоящее
время хоть и был замечен небольшой прирост населения с 2012 по 2015 год, в 2017 го-
ду снова заметна естественная убыль, которая составила -0,1 0/00. Но за последние годы
миграционный поток снижается и не компенсирует естественную убыль, на 2017 год мигра-
ционная убыль составила -4977 человек. Но, тем не менее, прибывшие мигранты влияют
на этнический состав региона, от которого зависит и стабильные этнические отношения.

В 2016 году эмигрировали с территории области 59698 человек, из них в пределах
России 59158 человек, в страны СНГ 452, в зарубежные страны 88 человек. Население,
как правило, переезжает с соседние наиболее экономически развитые регионы - Самар-
ская область, Республика Татарстан, где находятся города-миллионеры России Казань и
Самара.

Количество прибывших мигрантов на территорию Оренбургской области составило
54721 чел., из них внутри области 32344, из других регионов прибыло 18629 человек. На
представителей других стран пришлось 3758 человек, в том числе из стран СНГ 3597, из
стран дальнего зарубежья 161 человек [4].

Мигранты - это зачастую люди трудоспособного возраста. Среди прибывших наиболь-
шее число приходится на граждан из стран Центральной Азии, входящих в состав СНГ.
Это Узбекистан, Таджикистан, Украина, Армения, Азербайджан и Казахстан [5]. Пред-
ставители этих стран едут в область, как правило, с целью трудового заработка, то есть
происходит трудовая миграция. Большая часть мигрантов занята в таких отраслях, как
строительство, промышленность, торговля и транспорт [3].

Мигранты распределяются по территории области не равномерно. Так наиболее при-
влекательными районами для них становятся Оренбургский и Сакмарский район, то есть
расположенные в близости от административного центра области. Здесь мигранты нахо-
дят более дешевое жилье и могут ездить в город на работу. При выборе места работы
в населенном пункте учитывают следующее: например, жители Казахстана выбирают те
районы, которые находятся ближе к границе их страны - это Акбулакский и Илекский
район. Районы с крупными промышленными центрами - Оренбургский, Орский, Гайский
районы и город Новотроицк.

Кроме трудовых мигрантов в область приезжают иностранные граждане и с целью обу-
чения в образовательных учреждениях города, большая часть обучающихся приходится
на граждан из Казахстана.
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От миграционного обмена зависят и складывающиеся межнациональные отношения
в Оренбуржье. Так между приезжающими мигрантами и местными жителями, зачастую
возникает недопонимание, что связано, в первую очередь с существенными отличиями
в культуре и религии народов [1]. Так же в последнее время растет рост преступлений,
связанных с незаконным пересечением иностранными гражданами границы РФ, что вы-
зывает негативное отношение у жителей региона.

Поэтому в настоящее время в Оренбургской области проводится активная полити-
ка, направленная на улучшении поддержание межнациональных отношений. В области
проводится ежегодный мониторинг состояние межнациональных отношений, по которому
можно оценить развитие межнациональных отношений и выявить очаги напряженности.
На сегодняшний день в регионе сохраняется этнополитическая стабильность [2].

Если говорить в целом о миграционном обмене, то миграционный прирост сейчас яв-
ляется необходимым на фоне естественной убыли в Оренбургской области и уменьшении
количества трудовых ресурсов.
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