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1. За последние десятилетия медиация приобрела большую популярность во мно-
гих ведущих странах мира. Для нашей страны этот институт относительно новый. ФЗ от
N 193-ФЗ "Об альтернативной процедуре урегулирования споров с участием посредника
(процедуре медиации)" появился только в июле 2010 года. С момента начала теоретиче-
ских разработок до принятия полноценного закона о медиации прошло около двадцати
лет. Как показывает практика, в России медиация не очень популярна. Люди либо мало
знают о такой процедуре, либо не стремятся даже попробовать найти компромисс и сразу
хотят отсудить у оппонента все и побольше.

Досудебная медиация - это один из способов урегулирования спора, при удачном окон-
чании которого дело никак не доходит до суда. Она может проявляться в двух видах: как
совсем внесудебная процедура либо как обязательный досудебный порядок урегулирова-
ния спора. В этих случаях речь идет о медиации, проведение которой является предпо-
сылкой обращения в суд. Здесь медиация проводится независимо от судебного процесса и
суда, который при успешном разрешении спора может даже не знать о проведении проце-
дуры, на что и рассчитывает законодатель, если, например, устанавливает обязательность
проведения примирительной процедуры в досудебном порядке[2]. В теории обсуждается
вопрос: можно ли отнести медиацию к досудебному урегулированию споров только при
условии полного отказа от ее принципов: добровольности и конфиденциальности. Лишь
в этом случае она сможет называться обязательной досудебной процедурой. При этом,
однако, должна сохраняться возможность применения медиации и как альтернативного
способа урегулирования споров [3].

2. Досудебная медиация за рубежом. Например, в США во многих штатах преду-
смотрен обязательный досудебный порядок, который существует, в том числе и в виде
медиации[5].

3. Досудебная медиация применяется по широкому кругу дел: трудовые споры, се-
мейные споры, налоговые споры и многие другие. В США, в Великобритании и в странах
континентальной Европы широко распространены специальные Службы, которые зани-
маются посредничеством в трудовых спорах, в том числе и медиацией[4]. Они помогают
работникам и работодателям находить общий язык без обращения в суд, причем большин-
ство поступивших к ним дел (а в Германии, например, это все дела, которые поступают
изначально в Трибунал по трудовым спорам, а потом перенаправляются в службу посред-
ников) решаются мирно.

Успех досудебной медиации по трудовым делам во многом зависит от национального
трудового законодательства (регулирование трудовых отношений отличается в США, в
Германии и в России), от наличия правовых средств защиты трудовых споров (КТС,
трудовые арбитражи, система специализированных судов), от доступности правосудия по
трудовым делам (стоимость «процесса»). Анализ этих условий позволяет предположить,
что для России досудебная «трудовая» медиация не будет результативной и будет служить
препятствием для судебной защиты.
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4. Рассмотрение семейных споров в процедуре досудебной медиации, напротив, пер-
спективное направление для России. Она будет способствовать достижению цели укрепле-
ния института семьи, возрождения и сохранения духовно-нравственных традиций семей-
ных отношений [1]. Существует обширная зарубежная практика. Почти во всех штатах
США обязателен досудебный порядок разрешения семейных споров, который обычно про-
водится в формате медиации. Как отдельный вид досудебная семейная медиация закреп-
лена в законодательстве Германии. Стоит обратить особое внимание на то, что в 1998 году
Комитетом министров Совета Европы была принята Рекомендация № R (98)1 о семейной
медиации, что ещё больше подчеркивает значимость медиации.

5. Возможность досудебной медиации в налоговых спорах. В России нет возмож-
ности использовать такой вид медиации. Это связано с тем, что досудебная процедура
урегулирования налоговых споров хоть и предусмотрена, но осуществляется она сами-
ми налоговыми органами, которые действуют в интересах государства. Т.е. нарушается
принцип равенства. За рубежом ситуация иная. В Нидерландах в качестве медиаторов
выступают специалисты Нидерландского института медиации, задачей которого является
составление и поддержание официального реестра медиаторов[4]. Также, в США разви-
тая налоговая медиация, причем она дифференцирована в зависимости от определенных
налоговых периодов.

6. Существуют и иные сферы, где досудебная медиация может эффективно исполь-
зоваться: медицина, банкротство, интеллектуальная собственность, др.

7. Таким образом, можно сделать вывод, что досудебная медиация - один из наиболее
эффективных способов урегулирования споров: применима во многих сферах, активно
используется в зарубежных странах. С помощью такой процедуры можно избежать начала
процесса по делу, урегулировать конфликт мирно, сохранить время и деньги.
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