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Ñîöèîêóëüòóðíûå èçìåíåíèÿ, ýêîíîìè÷åñêèå è ïîëèòè÷åñêèå êðèçèñû, òðàíñôîðìà-
öèè öåííîñòíûõ îðèåíòàöèé è ïðèîðèòåòîâ íà ñîâðåìåííîì ýòàïå îáùåñòâåííîãî ðàç-
âèòèÿ îïðåäåëÿþò àêòóàëüíîñòü èçó÷åíèÿ êà÷åñòâà æèçíè, ïñèõîëîãè÷åñêîãî çäîðîâüÿ,
óäîâëåòâîðåííîñòè è â öåëîì æèçíåííîãî áëàãîïîëó÷èÿ ëè÷íîñòè.

Áëàãîïîëó÷èå ÷åëîâåêà âêëþ÷àåò â ñåáÿ íåñêîëüêî ïàðàìåòðîâ, â êîòîðûõ ïðîÿâ-
ëÿþòñÿ ìíîãèå îñîáåííîñòè æèçíåäåÿòåëüíîñòè, à òàêæå îòíîøåíèÿ ÷åëîâåêà ê ñåáå è
îêðóæàþùåìó ìèðó [1]. Îáùåå æèçíåííîå áëàãîïîëó÷èå ëè÷íîñòè çàâèñèò îò ñëåäóþ-
ùèõ âçàèìîñâÿçàííûõ àñïåêòîâ (èëè ÷àñòíûõ áëàãîïîëó÷èé):

Áèîëîãè÷åñêîå èëè ôèçè÷åñêîå áëàãîïîëó÷èå - ôèçè÷åñêîå ñàìî÷óâñòâèå è óäîâëå-
òâîðåíèå âèòàëüíûõ ïîòðåáíîñòåé;

Ìàòåðèàëüíîå èëè ýêîíîìè÷åñêîå � óñëîâèÿ æèçíè è äåÿòåëüíîñòè, ýêîíîìè÷åñêèå
ðåñóðñû è ìàòåðèàëüíûé äîñòàòîê;

Ñîöèàëüíîå áëàãîïîëó÷èå - óäîâëåòâîðåííîñòü ìåæëè÷íîñòíûìè ñâÿçÿìè è ñòàòó-
ñîì, ñîöèàëüíîå âçàèìîäåéñòâèå, ïîääåðæêà è ïðèíàäëåæíîñòü ê ñîöèîêóëüòóðíîé ãðóï-
ïå;

Äóõîâíîå è êóëüòóðíîå - íàëè÷èå âåðû, âîçìîæíîñòü ðåàëèçàöèè ñîáñòâåííûõ ðåëè-
ãèîçíûõ óáåæäåíèé, îùóùåíèå ïðè÷àñòíîñòè ê äóõîâíîé êóëüòóðå îáùåñòâà è íàëè÷èå
âîçìîæíîñòè ïðèîáùàòüñÿ ê åå áîãàòñòâàì;

Ïñèõîëîãè÷åñêîå - ïñèõè÷åñêîå çäîðîâüå, êîãíèòèâíûå ñïîñîáíîñòè è äîñòóïíîñòü
èíôîðìàöèîííûõ ðåñóðñîâ, ïðåîáëàäàíèå ïîçèòèâíûõ ýìîöèé íàä íåãàòèâíûìè, äó-
øåâíûé êîìôîðò, îùóùåíèå öåëîñòíîñòè è âíóòðåííåãî ðàâíîâåñèÿ [1; 3].

Ñòåïåíü âëèÿíèÿ êàæäîãî èç ýòèõ àñïåêòîâ íà îáùåå æèçíåííîå áëàãîïîëó÷èå ÷åëî-
âåêà îïðåäåëÿåòñÿ åãî öåííîñòíûìè ïðèîðèòåòàìè è èíäèâèäóàëüíûìè îñîáåííîñòÿìè.

Èññëåäîâàíèÿ â îáëàñòè ñîöèàëüíûõ íàóê çà ïîñëåäíèå äåñÿòèëåòèÿ âíåñëè çíà÷è-
òåëüíûé âêëàä â ïîíèìàíèå êîððåëÿòîâ è äåòåðìèíàíò, ëåæàùèõ â îñíîâå ðàçëè÷èé
â óðîâíå ñóáúåêòèâíîãî áëàãîïîëó÷èÿ ëè÷íîñòè. Èõ ìîæíî êëàññèôèöèðîâàòü ïî øå-
ñòè ãðóïïàì ôàêòîðîâ: 1) ýêîëîãè÷åñêèå; 2) ýêîíîìè÷åñêèå; 3) èíñòèòóöèîíàëüíûå; 4)
äåìîãðàôè÷åñêèå; 5) êîíòåêñòóàëüíûå (ñèòóàöèîííûå); 6) ëè÷íîñòíûå (èëè ôàêòîðû
èíäèâèäóàëüíîñòè).

Ýêîëîãè÷åñêèå (ôàêòîðû îêðóæàþùåé ñðåäû) îïðåäåëÿþò ñóáúåêòèâíîå áëàãîïîëó-
÷èå ëè÷íîñòè íà ìàêðî óðîâíå, òàê â èññëåäîâàíèÿõ [5] áûëî îáíàðóæåíî ñóùåñòâåííîå
âëèÿíèå ïåðåìåííûõ êëèìàòà íà áëàãîïîëó÷èå. Ýêîíîìè÷åñêèå è èíñòèòóöèîíàëüíûå
ôàêòîðû ìîæíî îòíåñòè ê ìåçî óðîâíþ âîçäåéñòâèÿ íà áëàãîïîëó÷èå. Òàê ñðàâíåíèå
ìåæäó ñòðàíàìè ïîêàçàëî íåçíà÷èòåëüíîå ñîîòíîøåíèå ìåæäó óðîâíåì äîõîäà è ñóáú-
åêòèâíûì áëàãîïîëó÷èåì. Â èññëåäîâàíèÿõ áûëî âûÿâëåíî, ÷òî ôîðìû ïðÿìîé äåìî-
êðàòèè ïîâûøàþò óðîâåíü áëàãîïîëó÷èÿ, à ïîëèòè÷åñêàÿ è ÷àñòíàÿ ñâîáîäà ñâÿçàíû ñ
íèì, íî òîëüêî â áîãàòûõ ñòðàíàõ. Íà ìèêðî óðîâíå âëèÿíèÿ íà áëàãîïîëó÷èå ëè÷íîñòè
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íàõîäÿòñÿ äåìîãðàôè÷åñêèå, ñèòóàöèîííûå è ôàêòîðû èíäèâèäóàëüíîñòè. Äåìîãðàôè-
÷åñêèå ôàêòîðû ñâÿçàíû ñ óðîâíåì ñóáúåêòèâíîãî áëàãîïîëó÷èÿ U-îáðàçíî: â ìîëîäîì
è ïîæèëîì âîçðàñòå îí âûøå, ÷åì â çðåëîì. Æåíùèíû ñîîáùàþò î áîëåå âûñîêîì áëà-
ãîïîëó÷èè ïî ñðàâíåíèþ ñ ìóæ÷èíàìè. Âëèÿíèå ñèòóàöèîííûõ ôàêòîðîâ íåîäíîçíà÷íî.
Ñòîèò îòìåòèòü, ÷òî, êàê ïðàâèëî, ñ áîëåå âûñîêèì óðîâíåì áëàãîïîëó÷èÿ ñâÿçûâàþò
íàëè÷èå õîðîøåãî çäîðîâüÿ è âñòóïëåíèå â áðàê. Îäíàêî íàèáîëåå ñèëüíûìè è íà-
äåæíûìè ôàêòîðàìè, ëåæàùèìè â îñíîâå ðàçëè÷èé â óðîâíå áëàãîïîëó÷èÿ, ÿâëÿþòñÿ
ôàêòîðû èíäèâèäóàëüíîñòè. Â ìíîãî÷èñëåííûõ èññëåäîâàíèÿõ áûëî âûÿâëåíî, ÷òî íàè-
áîëåå âàæíû äëÿ ñóáúåêòèâíîãî áëàãîïîëó÷èÿ ýêñòðàâåðñèÿ è íåéðîòèçì [4]. Â öåëîì,
÷åðòû èíäèâèäóàëüíîñòè, êîòîðûå íàèáîëåå çíà÷èìî ñâÿçàíû ñ óðîâíåì áëàãîïîëó÷èÿ,
êàñàþòñÿ ïðåîáëàäàþùåãî ýìîöèîíàëüíîãî îïûòà è õàðàêòåðíîãî äëÿ ÷åëîâåêà ñòèëÿ
àòòðèáóòèðîâàíèÿ ïðîèñõîäÿùèõ â æèçíè ñîáûòèé [2].
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