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Центральным принципом стратегии решения глобальных проблем безопасности явля-
ется развитие различных форм международного сотрудничества на основе объединения
разнообразных усилий всего человечества. Наиболее полное решение глобальных проблем
может быть достигнуто только при сотрудничестве в общепланетарном масштабе. Осо-
знание растущих угроз человечеству побудило многих ученых и общественных деятелей
мира объединить усилия для исследования глобальных проблем и поиска путей их реше-
ния. С начала ХХ века для этих целей создаются различные международные организации,
центры, форумы, программы, советы, фонды: Лига Наций (1919 г.) – организация, утвер-
жденная Версальским договором «для обеспечения мира и безопасности»; Организация
Объединенных наций (ООН, 1945 г.) – преемница Лиги Наций; Совет безопасности ООН
(1945 г.) – постоянно действующий орган ООН, на который, в соответствии со статьей
24 Устава, возложена главная ответственность за поддержание международного мира и
безопасности; ЮНЕСКО (1945 г.) – специализированное учреждение ООН по вопросам
образования, науки и культуры; Food and Agriculture Organization of the United Nations
(FAO, 1945 г.) – продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединённых
Наций; World Health Organization (WHO, 1948 г.) – Всемирная организация здравоохра-
нения (ВОЗ), специальное учреждение ООН; Международное агентство по атомной энер-
гии (МАГАТЭ, 1957 г.) – ведущий мировой форум научно-технического сотрудничества
в области мирного использования ядерных технологий призванный как контролировать
атомную энергию, так и содействовать ее использованию; Римский клуб (1967 г.) – непра-
вительственная международная организация, которая объединяет ученых, бизнесменов и
политических деятелей со всего мира. Основная задача организации с момента ее обра-
зования – определение жизненно важных проблем, которые стоят перед человечеством,
а также выработка способов их решения; ЮНЕП (1972 г.) – программа ООН по окру-
жающей среде, Действующий при Экономическом и социальном совете ООН Комитет по
науке и технике ориентируется на подготовку всемирного плана действия по применению
достижений науки и техники, разработку единой научно-технической политики, Специ-
альная Экологическая программа Европейского Совета (1990 г) – в ней главы государств
и правительств Европейского Сообщества признали особую ответственность за состоя-
ние окружающей среды, как перед собственными гражданами, так и перед остальным
миром, МАБ (2013 г.) – международная ассоциация блоггеров, общественная организа-
ция, основной идеей которой является предоставление правдивой и не ангажированной
информации. Несмотря на огромный задействованный для решения глобальных проблем
потенциал и футурологические предсказания бесконфликтного развития «индустриально-
го общества», «конца идеологии», социального равенства и материального преуспевания
в государстве «всеобщего благоденствия», «технологический оптимизм» сменился «эко-
логическим пессимизмом». Практика XX и начала ХХI века показывает, что пока че-
ловечество не в состоянии кардинально решать глобальные проблемы своего развития.
Для выработки общей стратегии выживания, для согласования активной деятельности
человечества с возможностями биосферы планеты, с возможностью ее развития потре-
буются, видимо, неординарные политические решения и акции. Вполне возможно, что
обстоятельства продиктуют необходимость не только создания общепланетарного эконо-
мического механизма, совокупных действий и согласования потребностей человечества,
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но и переустройства всего быта, правил общежития (Римский клуб. История создания,
избранные доклады и выступления, официальные материалы. / Под ред. Д. М. Гвишиа-
ни. М, УРСС, 2010, с.51). То есть, надо преодолевать культурные «разломы», налаживать
культурные диалоги с учетом тенденций усиления культурного влияния одних стран на
другие, тенденций универсализации в мировом культурном развитии. Анализ результа-
тов деятельности международных организаций в интересах решения глобальных проблем
позволяет выделить системные причины низкой эффективности их функционирования:
размытые формулировки общей целевой установки на преодоление глобальных проблем
и нечеткая связь целевых функций для организаций, деятельность которых нацелена на
частные проблемы, с общей целевой установкой; эта причина обусловлена отсутствием
обоснованных признаков классификации в системе глобальных проблем; отсутствие пла-
нирования системы контрольных и мониторинговых мероприятий с целью получения це-
лостной картины глобальных проблем, оценки их индивидуальности и системности, что
подтверждается «авральным» характером работы мирового сообщества, иногда с недо-
пустимым динамическим запаздыванием; несистематическая отчетность перед мировым
сообществом об итогах работы; отсутствие научно-обоснованных нормативных правовых
актов, регламентирующих деятельность структурных частей ООН и других международ-
ных организаций на всех этапах управленческого цикла этой деятельности, в том числе
и обеспечения их нормативным довольствием и безопасности труда в них; неразвитая си-
стема форм организационно-распорядительных документов, регламентирующих деятель-
ность конкретных международных сил и средств для оперативного решения возникающих
повторяющихся острых проблем международного характера (продовольственные, природ-
ные катаклизмы, эпидемии, проявления терроризма и др.); отсутствие системы подготов-
ки должностных лиц для работы в международных организациях в интересах решения
глобальных проблем, как оперативных, так и на постоянной основе. Исходя из вышеизло-
женного, предлагается структура системы управления, позволяющая эффективно функ-
ционировать как для поддержания параметров безопасного состояния и состояния удо-
влетворенности в материальных и духовных потребностях граждан мирового сообщества,
так и для парирования непредсказуемых вызовов природы. Однако, объект управления в
данной системе не ограничивается гражданином мирового сообщества, который находится
вне службы, работы и учебы, но и пролонгируется особями флоры, фауны, другими эле-
ментами природы. Другими словами, необходимо поддерживать не только благосостояние
граждан, но и состояние природы, гарантирующее ей гармонию. В этом случае обеспе-
чивается гарантия для достойной жизни последующих поколений людей. Управляющая
система в предлагаемой системе управления включает органы управления, функциони-
рующие как на постоянной основе, так и оперативно создаваемые. Предлагаемая система
управления наряду с главным целевым контуром управления содержит обеспечивающие
контуры управления, функционирование которых направлено на поддержание на каче-
ственном уровне всех элементов главного контура.
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