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В условиях повышенной конкуренции и экономической нестабильности перед владель-

цами компаний стоит проблема сокращения издержек и оптимизации бизнес-процессов.
Для малого бизнеса отличным решением является бухгалтерский аутсорсинг, поскольку
их ограниченные ресурсы не позволяют тратить денежные средства на организацию бух-
галтерского учета.

Согласно ст. 7 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете»
руководитель организации может «заключить договор об оказании услуг по ведению бух-
галтерского учета». Однако следует учитывать, что договор о предоставлении персонала
не предусмотрен ни трудовым, ни гражданским законодательством. В январе 2016 года
в силу вступает Федеральный закон от 05.05.2014г. №116-ФЗ «О внесении изменений в
отдельные законодательные акты Российской Федерации»[1], он будет регулировать эту
область правоотношений.

При заключении договоров бухгалтерского аутсорсинга стоит учесть следующие об-
стоятельства:

1. в договоре должны быть четко прописаны все существенные условия, предусмотрен-
ные действующим законодательством;

2. в договор должны быть включены условия передачи всей документации в бумажном
и в электронном виде после исполнения договора, а также предусмотрена совместимость
программного обеспечения клиента и аутсорсинговой компании;

3. непременным условием договора является соблюдение коммерческой и служебной
тайны заказчика;

4. необходимо конкретно очертить круг передаваемых привлеченному персоналу обя-
занностей, обсудить их с аутсорсинговой организацией и предусмотреть некий переходный
период для передачи документов и введения в курс дела;

5. необходимо предусмотреть последствия случаев некачественного выполнения рабо-
ты, пропуска осуществления определенных действий.

Аутсорсинг бухгалтерского учета заключается в ведении бухгалтерского и налогового
учета компании, составлении отчетности и предоставлении ее в налоговые органы.

Основные функции, выполняемые аутсорсером:

1. ведение системного учета;

2. составление периодической отчетности;

3. составление бухгалтерской отчетности и отчетных калькуляций;

4. расчеты по заработной плате;

5. отражение налоговых перечислений и других платежей в документации;

6. защита интересов фирмы в налоговых органах и органах статистического учета;

7. контроль инвентаризации денежных средств;
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8. анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

9. оформление первичной документации;

10. хранение бухгалтерской документации и актива;

11. контроль расходования фондов заработной платы, исчисления поощрений и долж-
ностных окладов;

12. решение других задач, относящихся к функциям учета.

Бухгалтерский аутсорсинг имеет неоспоримые преимущества перед штатной бухгалте-
рией:

1. Сокращение затрат на содержание бухгалтерии.

2. Обеспечение предоставления услуг высокого качества.

Наличие высококвалифицированных профессиональных кадров узкой специализации
позволяет сторонней организации выполнять свою работу гораздо быстрее и эффективнее.

3. Высвобождение и перераспределение ресурсов.

Если фирма решает передать определенные бизнес-процессы профессионалам, то у
нее высвобождается время для разработки перспективных изделий, повышения качества
и увеличения продаж.

4. Защищенность от возможных ошибок.

В правильно составленном договоре на предоставление услуг сторонней организации
прописывается ответственность компании-аутсорсера за причиненный ущерб.

5. Гарантия конфиденциальности.

Соблюдение конфиденциальности является обязательным условием взаимоотношений
между клиентом и аутсорсером.

Однако порой можно наблюдать значительное снижение качества бухгалтерского уче-
та при использовании аутсорсинга. Российские аутсорсинговые компании не отличаются
многочисленностью персонала. Как правило, там работают «универсальные» специали-
сты, которые помимо бухучета, оказывают, например, услуги юридического характера,
поэтому вникать в каждую цифру своих клиентов естественно они не будут. Главная
задача российского аутсорсера в вопросах бухучета - это оградить клиента от натиска
налоговых служб и только. Да и взаимодействие заказчика и аутсорсера, как правило,
осуществляется посредством электронных средств связи, что усложняет контроль и за-
медляет оперативность взаимодействия. Здесь большое значение играет доверие клиента
компании-аутсорсеру. Необходимо тщательно выбирать поставщика аутсорсинговых услуг,
исходя из его опыта и репутации на рынке.

Расходы на оплату услуг по ведению бухгалтерского и налогового учета аудиторской
компанией признаются в качестве управленческих расходов, формирующих расходы по
обычным видам деятельности[2].

Зная о достоинствах и недостатках бухгалтерского аутсорсинга, предприятие при при-
нятии решения о том, стоит ли передавать сторонней организации второстепенные функ-
ции, должно взвесить все "за" и "против". Если для компании преимущества аутсорсинга
очевидны и выгодны, то использование услуг сторонней организации принесет бизнесу
только пользу.
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