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Любое государство, которое стремится войти в ряды высокоразвитых, обязательно про-
водит социальную политику.

В последнее время оценку реализуемой социальной политики в России можно отне-
сти к трем типам. Одни считают, что социальная политика в России отсутствует; другие
полагают, что социальная политика есть, но она слабая, бессистемная, невнятная, носит
вынужденный характер. Наконец, есть и такие, кто убежден: осуществляются продуман-
ные, исключительно сильные действия в интересах очень узкого слоя людей, а политика
носит антиобщественный характер[1].

Объектом данного исследования является система мер социальной политики на муни-
ципальном уровне. Предметом - особенности социальной политики в Лотошинском районе.

Цель работы состоит разработке предложений по усовершенствованию мероприятий в
области социальной политики в Лотошинском муниципальном районе.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1) проанализировать распределение полномочий между федеральным центром, субъ-
ектами федерации и муниципалитетом в области социальной политики,

2) провести анализ социальной политики Лотошинского района;

3) разработать предложения по усовершенствованию социальной политики в Лотошин-
ском муниципальном районе.

Метод исследования - анализ документов (законодательных актов, отчетов о работе
местной администрации и т.п.).

Социальная политика — политика в области социального развития и социального обес-
печения; система проводимых субъектом хозяйствования (обычно государством) меропри-
ятий, направленных на улучшение качества и уровня жизни определённых социальных
групп[2].

Муниципальная социальная политика - это взаимосогласованная совокупность целей,
задач и способов их достижения, направленных на обеспечения населения социальными
услугами, на содержания и развитие социальной сферы муниципального образования[3].
Она направлена на обеспечение населения социальными услугами, на содержание и раз-
витие социальной сферы муниципального образования.

Лотошинский район был образован в 1929 году, входит в состав Московской области и
удален от г. Москвы на 150 км. Лотошинский район расположен в северо-западной части
Московской области. На территории района 124 населенных пункта, объединенных в одно
городское поселение Лотошино и два сельских поселения: Микулинское и Ошейкинское.
Население района составляет 17,7 тысяч человек.

Основные проблемы муниципальной социальной политики находятся в системе обра-
зования и здравоохранения.

Лотошинский район нуждается в привлечении молодых квалифицированных специ-
алистов в сферу образования, так как существует такая проблема как старение кадров.
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Также требуется отмена второй смены в одной из школ. Необходимо пересмотреть учеб-
ный план с целью отмены занятий по субботам, чтобы детям дать дополнительный вы-
ходной. Школы Лотошинского муниципального района нуждаются в улучшении питания
для школьников. Например, замена полуфабрикатов, чипсов, на молочные каши, супы,
компоты и другие полезные продукты.

Необходимые изменения в сфере здравоохранения касаются организации работы Ло-
тошинской центральной районной больницы:

∙ Постоянное повышение квалификации врачей и медицинского персонала и создание
системы мотивации их к качественному труду;

∙ Привлечение молодых специалистов, путем материального стимулирования (зарпла-
та, квартиры);

∙ Обновление материально - технической базы (закупка нового медицинского обору-
дования, компьютеров, телефонов, мебели и т.д.);

∙ Борьба с очередями на прием к врачу, путем введения электронной очереди;

∙ Обучение медицинского персонала работе на новейшей аппаратуре;

∙ Индивидуальный подход к каждому пациенту, своевременное оказание необходимой
помощи, в случаях тяжелой болезни;

∙ Сотрудничество с другими медицинскими учреждениями.
В сферах культуры, физической культуры и спорта в Лотошинском районе органы мест-
ного самоуправления и муниципальные профильные учреждения проводят взвешенную
социальную политику и поэтому серьезных проблем здесь не наблюдается.

Существующие трудности необходимо решать, чтобы обеспечить жителям района ком-
фортное проживание, тем самым отток населения будет сведен к минимуму.
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